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Informagdo PRDU 029/2026

Ref.: Processo de Progressao PAEPE 2026 - Distribuicao de Recursos

A Pré-Reitoria de Desenvolvimento Universitario (PRDU) e a Assessoria de Economia e
Planejamento (AEPLAN) informam que, para o exercicio de 2026, foi disponibilizado o montante
de R$10 milhdes destinado as progressdes no dmbito do Plano de Aplicacdo de Evolucdo e
Progressdo na Carreira dos Servidores Técnicos e Administrativos da Unicamp (PAEPE).

1) Método de Distribuicao

O célculo do valor destinado a Progressdao PAEPE de cada CSARH foi realizado com base nos
seguintes critérios:

e Representatividade da folha de pagamento dos servidores aptos — peso de 50%;

e Representatividade da folha de pagamento dos servidores inscritos no processo deste
ano — peso de 50%.

I1) Recursos residuais

Caso, apds a aplicagdo do artigo 24 da IN DGRH n2 8/2025 que disciplina a utilizagdo das sobras
de recursos das listas de progressGes horizontal e vertical — ainda existam recursos residuais,
caberd a PRDU, em conjunto com a DGRH e a AEPLAN, proceder a redistribuicdo dos recursos
eventualmente disponiveis, observados os seguintes critérios:

a. Os valores remanescentes serdo somados e distribuidos entre as CSARHs que apresentem
menor necessidade de suplementacgdo, até que os recursos se esgotem.

b. O recurso serd alocado para a progressdao de um Unico servidor, priorizando aquele cuja
necessidade de suplementagao seja a menor, sempre respeitando a ordem de classificagdo. Em
nenhuma hipdtese sera permitido contemplar um servidor apto com nota inferior a de outro
servidor da mesma lista que ainda ndo tenha sido contemplado.

c. Havendo servidores com a mesma necessidade de recursos para a progressao, devera ser
observado o disposto no do artigo 24 da IN DGRH n2 8/2025, conforme os incisos I, Il, lll e IV. | —
Contemplar o servidor cuja lista tenha a menor proporc¢ao de candidatos contemplados. Il —Na
existéncia de empate da proporc¢do de candidatos contemplados em diferentes listas, deve-se
contemplar, independentemente da lista, o servidor com mais tempo de Unidade/Org3o, tendo
como base a data do primeiro dia efetivo de trabalho na Unidade/Org3o. Ill - Mantido o empate,
deve-se contemplar, independentemente da lista, o servidor com mais tempo de Unicamp,
tendo como base a data de ingresso na fungdo. IV —Se mesmo apds a aplicagdo dos critérios ndo
for possivel o desempate, a definicdo ocorrera por meio de sorteio.

d. Na hipdtese de empate entre servidores vinculados a diferentes Unidades/Orgdos, com
idéntica necessidade de suplementacdo e inexisténcia de recursos suficientes para contemplar
todos os empatados, o desempate observara os critérios previstos na alinea “c”, aplicados
sucessivamente até a definicdo do servidor a ser contemplado.
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1) Comunicagao junto a PRDU e AEPLAN

Apds a divulgacdo da lista final de classificados, a PRDU/DGRH/AEPLAN informard as
Congregacdes e Instancias Equivalentes das CSARH o nome do servidor contemplado mediante
suplementacao de recursos, com a indicagcdo dos respectivos valores, até o esgotamento dos
recursos remanescentes, observados os critérios estabelecidos. N3o serd necessario
encaminhar a DGRH ou a PRDU solicitacdes de suplementacado, indicacdes de servidores ou
manifestacOes adicionais para essa finalidade.

PRDU, 09 de junho de 2026.
Prof. Dr. Fernando Sarti

Pro-Reitor de Desenvolvimento Universitario
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Documento assinado eletronicamente por FERNANDO SARTI, PRO-REITOR, em 10/06/2026,

10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolucdo GR 54/2017.
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